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PROIECT COFINANTAT DIN FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020 POCU/478/4/18/0peratiunea compozita 0S. 4.12, 4.13, 4.14

»Servicii sociale si socio-profesionale la nivelul comunitatii pentru copii si tineri - regiunea mai dezvoltata”

Proiect: DEZVOLTAREA DE SERVICII SOCIALE INOVATIVE PENTRU REDUCEREA RISCULUI DE INSTITUTIONALIZARE IN
SECTORUL 4 - COD SMIS 2014+: 130210

ANUNT SELECTIE EXPERT ORGANIZARE EVENIMENTE

FUNDATIA PENTRU DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE, in calitate de beneficiar in cadrul
proiectului DEZVOLTAREA DE SERVICII SOCIALE INOVATIVE PENTRU REDUCEREA RISCULUI DE
INSTITUTIONALIZARE IN SECTORUL 4- POCU/478/4/18/130210, recruteaza expert organizare
evenimente (1 post) pentru derularea subactivitatilor A.4.1. Masuri inovative de abordare si
promovare a prevenirii separdrii copilului de familie, promovarea egalitatii de sanse si
nediscriminarii si A.4.2. Campanie de informare si constientizare n domeniul promovdrii si
respectdrii drepturilor copilului.

Atributii generale:
- Furnizeaza (direct, telefonic, prin e-mail) informatii privind prestarea serviciilor sociale din

cadrul proiectului, beneficiarilor si altor parti interesat;

Participa la organizarea campaniilor de informare din cadrul subactivitatii A4.1, respectiv
A.2.;

Distribuie materialele promotionale aferente subactivitatii A4.1, respectiv A4.2;

Participa la evenimentele de vizibilitate din cadrul proiectului;

Participa la activitatea de actualizare a paginii web a solicitantului, in ceea ce priveste
activitatea de proiect;

Asigura un circuit informational adecvat, stabilit prin procedurile proiectului;

Urmareste modul de realizare a activitatilor in care este implicat;

Participa la sedintele echipei de implementare, la intalnirile periodice cu partenerii si la
intalnirile de monitorizare;

Participa la elaborarea conceptului si planului de campanie de informare si constientizare
in domeniul promovarii si respectarii drepturilor copilului;

Participa in mod constant la actualizeazarea planului de campanie, in functie de
specificul perioadei de implementare si a nevoilor identificate;

Participa in comisiile de receptie, selectare si evaluare a ofertelor privind achizitiile acolo

unde este nominalizat.
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Conditii pentru ocuparea postului:

Educatie solicitata: - studii superioare finalizate cu diploma de licenta, domeniul socio-uman; - 3
ani

Experienta solicitata: Vechime generala minima 2 ani- 2 ani

- Usurinta in exprimarea ideilor;

- Abilitati de comunicare si relationare;

- Asumarea responsabilitatilor;

- Rabdare si rezistenta la sarcini repetitive;

- Capacitate de relationare interumana asertiva;

- Abilitati de lucru cu publicul.

Activitatea se va derula in locatia de implementare a proiectului - Bucuresti, Sector 4.
Norma de lucru: prima luna - 21 ore/luna, ulterior 63 ore/luna, perioada determinata.

Persoanele interesate vor trimite cv-ul (format europass) din care sa reiasa ca sunt indeplinite

conditiile de vechime, la adresa de email: proiecte@fdss.ro, pana la data de 28.07.2020. Vd rugdm

sd mentionati in titlul emailului: Aplicatie expert organizare evenimente POCU/478/4/18/130210.

Vor fi invitate la interviu numai persoanele care indeplinesc conditiile mentionate in anunt.
Dupa sustinerea interviului, in vederea notificarii pentru includerea in echipa de proiect, vor fi
prezentate documente justificative precum diploma de studii, adeverinte de vechime, carte de

munca etc. care atesta vechimea in conformitate cu CV-ul.

Mai multe informatii despre proiect, gasiti accesand urmatorul link: http://fdss.ro/proiecte/proiecte-in-
derulare/dezvoltarea-de-servicii-sociale-inovative-pentru-reducerea-riscului-de-institutionalizare-in-sectorul-
4-cod-smis-2014-130210
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